Izjava o podpori kandidaturi - Luka Zlate€an

S priporoCilom podpiram kandidaturo Luka ZlateCana za naziv AmCham Top Potencial
leta 2026.

Z Luko sodelujem Ze vec let pri razlicnih projektih. V tem €¢asu sem ga spoznal kot
izjemnega strokovnjaka, ki zdruzuje tehni¢no odli¢nost, sposobnost reSevanja tezkih
problemov in delovno etiko, kakrSne ne sre¢as pogosto.

Tehniéne sposobnosti

Luka je eden najpametnejSih ljudi, ki jih poznam, in to v okolju, kjer sem obkrozen z
visoko izobrazenimi strokovnjaki. Ko naleti na problem, ne iSCe hitre reSitve. Raje gre v
globino, razume kontekst in zgradi sistem, ki deluje. Kot programer obvlada zahtevne
projekte, ki bi ve€ino razvijalcev postavili pred zid.

Delovna etika in produktivnost

Lukajeva delovna etika je nekaj posebnega. Ko pride do dela, lahko vlaga 16 ur dnevno
(ne samo obc¢asno, ampak vsakic, ko je potrebno). In to ne gre na racun kakovosti.
Ostane osredotoCen, natan€en, produktiven. Njegova produktivnost presega vse
obi¢ajne meritve. Tam, kjer bi povprecen razvijalec porabil ve¢ dni, Luka zgradi reSitev v
nekaj urah. Njegova ucinkovitost je primerljiva z delom manjSe ekipe. V branzi temu
pravijo "10x engineer", nekdo, ki ustvari veckratnik tega, kar proizvede standardni
razvijalec.

Pri Luki ni samo teoreti€énega znanja. Zna stvari narediti. Ce se odlogi, lahko v enem
vikendu postavi celotno podjetje (s sistemi, procesi, vsem). Ta kombinacija tehniCnega
znanja, hitrosti izvajanja in razumevanja, kako se stvari vezejo skupaj, je redka.

Sodelovanje

Od vsakega projekta z Luko sem odnesel nekaj novega. Ne gre samo za tehni¢ne
detajle, ampak za nacin razmi$ljanja: kako pristopiti k problemu, kako vzdrzevati visoke
standarde, kdaj biti vztrajen. To so stvari, ki jih ne naucis iz knjig.

Luka z vsemi temi lastnostmi (inteligenca, tehni€no znanje, delovna etika, sposobnost
izvajanja) predstavlja profil, ki si zasluzi priznanje AmCham Top Potencial leta 2026.
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